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Objetivo Meta
Indicadores de Medición para el Informe 

Anual
Actividad Periodicidad en

e

fe
b

m
ar Estatus de Cumplimiento

Elaborar el Programa Anual de Trabajo 2026 Anual ALTO

Elaborar el Calendario de sesiones 2026 Anual ALTO

Índice del Cumplimiento de los informes del 
Comité de Ética programados

Elaborar informes trimestrales de las actividades 
relacionadas con la Ética

trimestral ALTO

Índice del Cumplimiento de las sesiones del 
Comité de Ética programadas

Sesionar al comité de Ética trimestral ALTO

Índice del Cumplimiento del programa de 
capacitación Comité de Ética programadas

Elaborar un programa de capacitaciones Anual ALTO

Dar atención oportuna y 
eficiente a todas las quejas y 

denuncias presentadas
Atender todas las solicitudes

Índice de seguimiento al cumplimiento de las 
quejas recibidas

Dar seguimiento oportuno a las quejas recibidas
Programar sesiones extraordinarias de ser necesario

trimestral ALTO

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2026
SEGUIMIENTO AL 1ER TRIMESTRE (ENERO-MARZO)

Cumplir con las Normativas del 
Comité de Ética

Atender a los requerimientos
establecidos en los Lineamientos para
regular la integración, organización y
funcionamiento de los comités de ética,
integridad y prevención de conflictos de
interés de las dependencias y entidades
de la Administración Pública estatal.

Índice de cumplimiento a de los Lineamientos
para regular la integración, organización y
funcionamiento de los comités de ética,
integridad y prevención de conflictos de
interés de las dependencias y entidades de la
Administración Pública estatal.

Capacitar al Personal del 
CONALEP

Capacitar al Personal del CONALEP, dando 
a conocer las normativas aplicables en 
temas de Ética
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